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Winkelmann Sp. z o o.jest czsécia niemieckiej Winkelmann Grougsktadajicej sk z kilkunastu niezalaych jednostek
biznesowych,zatrudniagcych 3000 pracownikéw na calyéwiecie. To dynamicznie rozwijaga si¢ firma dziatapca
w bramzy motoryzacyjnej i grzewczej, najwksze przedsibiorstwo produkcyjne w Legnicy.

Sektor automotive Winkelmann Sp. z 0. 0. od 2005 ko zajmuje si¢ produkcja czesci samochodowych
dla prestizowych swiatowych marek. W zwiazku z intensywnym rozwojem i nowymi inwestycjami wej
branzy poszukujemy déwiadczonych os6b na stanowisko:

Inzynier Procesu

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bdzie odpowiedzialna przede wszystkim za:
Wdrazanie nowych oraz optymalizadistniepcych proceséw produkcyjnych, w tym:
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% Odpowiedzialné w dziedzinie proceséw obrébki mechanicznej metddijtkowej i bezubytkowej (toczenie i
formowanie na zimno), proceséw mycia, procesow speav(laserowego oraz elektronowego) oraz procesow
montau

Czynny udziat przy planowaniu i industrializacjiaa przygotowaniu do SOP nowych wdeb

Tworzenie specyfikacji technicznych, niedmych do zakupéw nowych linii/maszyn

Tworzenie dokumentacji proceséw technologiczny&ictajak: mapy inwestycyjne, instrukcje pracy, kart
technologiczne, karty parametréw

Opracowywanie planu rozmieszczenia maszyn w gni@ezgeodukcyjnych

Nadzér nad dokumentacjysunkovs, specyfikacy produktu

Przeprowadzanie oceny FMEA

Analizowanie danych odioie efektywndci prowadzonych proceséw, oraz po przeprowadzopyghach
(produktywnda¢, poziom brakow)

Definiowanie parametrow procesu technologicznega onetod ich kontroli, sprawdzanie i monitorowanie
parametrow i zapisow technologicznych

Koordynacg uruchomienia produkcji nowego produktu oraz rezwiwanie bigacych probleméw procesu
Ciagte doskonalenie procesow z wykorzystaniem ¢amizl ean Manufacturing w celu uzyskania zatoych
wynikow, poprawy jakéci i wydajnaci w biezacych i nowych projektach

% Wspolprag z dziatami, jakéci, konstruktoréw, technologéw, projektow, planoveanogistyki w firmie w
zakresie optymalizacji proceséw produkcyjnych
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Oczekiwania stawiane Kandydatom:
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Wyksztatcenie wysze techniczne

Postugiwanie sij. niemieckim / angielskim w stopniu swobodnej korikacji takze w obszarze technicznym w
mowie i pgmie

Doswiadczenie we wdtaniu projektéw produkcyjnych

Znajoma¢ procesow produkcyjnych w przedlg motoryzacyjnym

Znajoma¢ praktyczna nakgdzi Lean Manufacturing, VSM, AutoCad oraz metod FMPDCA, DoE
Poszukujemy kandydatéw, ktorzy kreatywni, a zdoln& analitycznego milenia i zaangzowanie g ich
atutem, ktérzy s samodzielni, a ich praca jest dobrze zorganizowana
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W zamian oferujemy:

e
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skuteczne szkolenia wdreniowe i doszkalape kompetencje stanowiskowe,
mozliwo$¢ wdrazania podczas pracy wtasnych pomystow i uspraiynie
mozliwos¢ porozumiewania gii rozwijania znajomgci jezykdéw obcych: angielski, niemiecki — dofinansowanie
do nauki,

wynagrodzenie adekwatne do zajmowanego stanowjsésiadanych kompetencji,
nagrody uznaniowe,

$wiadczenia z Zakladowego Fundussaiadcze Socjalnych,

dofinansowas stotowlke positkows,

plenerowe imprezy integracyjne,

roczne rozmowy pracownicze,

szkolenia wewetrzne i zewntrzne,
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¢+ grupowe ubezpieczenia pracownicze,

% karte Multisport Benefit,
% bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie CV wilegstean motywacyjnym i zgagna przetwarzanie danych
osobowych na adres:
Dziat Personalny
WINKELMANN Sp. z 0. o.
ul. Jaworzyiska 277
59-220 Legnica

e-mail:karolina.gradowska@winkelmann-group.de

Zainteresowanych informujemye nadestanych ofert nie zwracamy. Skontaktujemyyso z wybranymi osobami.

www.winkelmann-group.de




