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Der Internationale Personalservice ist Teil der Zentralen Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) der 
Bundesagentur für Arbeit. Er kümmert sich umfassend um die Rekrutierung von Fachkräften aus 
dem Ausland und unterstützt auch deren soziale und betriebliche Integration. 

 

Auch dieses Jahr besuchen wir auch eure Schule und informieren euch gerne über spannende 
Einsatzmöglichkeiten im Hotel- und Gastronomiebereich in Deutschland. 

 

Der Termin findet am 25. April 2018 um 10:00Uhr im Zespół Szkół w Chocianowie statt. 

 

Ich freue mich über zahlreiche Teilnahme! 

 

Eure  

Klaudia Schuster 

Arbeitsvermittlerin ZAV 

Internationaler Personalservice Baden-Württemberg 

 

P.S. anbei findet Ihr schon mal paar Stellenangebote, lest mal rein, unsere Arbeitgeber freuen sich 
sehr über junge Fachkräfte aus Polen! 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Koch/Köchin Saison 2018 

Stellenbeschreibung   

 

Der Europa-Park ist ein Freizeit- und Themenpark in Rust, Baden-Württemberg. Mit rund 5,6 
Millionen Besuchern im Jahr 2017 ist er der am meisten besuchte Freizeitpark im 
deutschsprachigen Raum. Europa-Park gehört zu den 25 besucherstärksten Freizeitparks der 
Welt, und ist nach dem Disneyland Paris der zweitbesucherstärkste Freizeitpark Europas, sowie 
der besucherstärkste saisonale Freizeitpark der Welt. Auf einer Gesamtfläche von rund 950.000 
m² werden in 18 Themenbereichen über hundert Fahrgeschäfte und mehrere Shows geboten. Zum 
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Park gehören ebenso fünf Hotels (El Andaluz, Santa Isabel, Castillo Alcazar, Colosseo und Bell 
Rock), ein Campingplatz und ein Kino.  

 

Für unsere fünf 4* Erlebnishotels suchen wir für die Saison 2018 Köche! 

 

Wir bieten Ihnen  

 

 die Mitarbeit in einem internationalen, hoch motivierten Küchenteam 
 einen zukunftssicheren, anspruchsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 beste Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung 
 einen internationalen Gästekreis 
 erstklassige Trainingsprogramme und Fachseminare durch unsere Akademie 
 eine leistungsgerechte Bezahlung sowie die Vergütung geleisteter Überstunden 
 eine Vielzahl von Mitarbeitervergünstigungen im Europa-Park und bei unseren 

Kooperationspartnern 
 hochwertige Mitarbeiterunterkünfte 

 
 

 

Ihr Profil 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Koch m/w 
 Sie sind kreativ und verfügen über sehr gute Fachkenntnisse 
 Sie arbeiten gerne im Team und sind leistungs- und lernbereit 
 Sie verfügen über ein hohes Maß an Dienstleistungsbereitschaft und haben ein  

niveauvolles, verbindliches und gepflegtes Auftreten 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 
ZAV-IPS-Baden-Württemberg@arbeitsagentur.de 

Bitte melden Sie sich bei uns für weitere Auskünfte 
 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Empfangsmitarbeiter (m/w) 2018 

Stellenbeschreibung 

   

Zur Verstärkung unseres Teams, des neuen Holiday Inn mit 167 Zimmer in Villingen-
Schwenningen, suchen wir eine(n) Empfangsmitarbeiter (m/w) mit entsprechender Ausbildung. 

Die ausgeschriebene Stelle beinhaltet Verantwortlichkeit für den täglichen Ablauf an der Rezeption 
in Ihrer Schicht mit eigener Kassenverantwortlichkeit.  

 

Ihre Aufgaben sind 
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 Ansprechpartner für unsere internationalen Gäste zu sein  
 Check in und check out der Gäste  
 Annahme / Reservierung von Individual-, Bankett- und Veranstaltungsfragen und deren 

Bearbeitung  
 Kassenführung, Kreditkartenkontrolle und –abrechnung 

 

Unsere Wünsche an Sie 

 

 gute englisch und deutsch Sprachkenntnisse   
 ein sicheres Gespür für die Bedürfnisse unserer internationalen Gäste  
 den Wunsch Ihre Gäste für Ihr Haus und für den Schwarzwald zu begeistern  
 gepflegte Erscheinung, Teamfähigkeit und Freundlichkeit 
 Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 absolute Zuverlässigkeit 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 
ZAV-IPS-Baden-Württemberg@arbeitsagentur.de 

Bitte melden Sie sich bei uns für weitere Auskünfte 
 

 

 

 

 

Servicemitarbeiter (m/w) – Eventcatering 

 

Stellenbeschreibung 

Barcelona, Monte Carlo, Silverstone, Monza, Budapest – nur ein paar Stationen an denen wir 2015 
im Rahmen der DTM und der Formel 1 mit unserem hochkarätigen Eventcatering haltmachten und 
auch im Jahr 2016 wieder vor Ort sein werden. 

Mit uns können Sie in ganz Europa unvergessliche Erfahrungen, Eindrücke und Erlebnisse 
sammeln.   

 

Unter dem Motto „Heimat für Feines“ vereinigt Andreas Müller e.K. drei gastronomische 
Fachbetriebe für Catering, zwei Hotels und ein Café unter einem Dach. 

 

Wir suchen ab sofort Sie als Servicemitarbeiter/in für den Bereich Eventcatering! 

 

 Überzeugte Umsetzung der Unternehmensphilosophie 
 Produktive, flexible und kollegiale Zusammenarbeit 
 Gewissenhafte Erfüllung der gestellten Arbeitsaufträge 
 Einen jederzeit reibungslosen und rationellen Serviceablauf auf hohem Niveau 
 Hervorragende Gästebetreuung 
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 Durchführen von Getränke- und Speiseservice 
 Eindecken von Tischen und Tafeln 
 Zubereiten von Getränken 
 Bereitstellen des erforderlichen Mise-en-place 
 Unterstützung bei der Durchführung von Veranstaltungen 
 Aufbau, Durchführung und Abbau von Veranstaltungen mit finaler Abrechnung 
 Kontrolle von MHDs im Getränkelager  
 Ordnungseinhaltung Getränkelager 
 Kommissionieren von Equipment und Getränken 
 Fachgerechte Nutzung, Pflege und Reinigung der verwendeten Geräte und Materialien 
 Sparsamer und kostenbewusster Einsatz von Geräten und Materialien 
 Achten auf Sauberkeit im gesamten Arbeitsbereich 
 Gewährleistung von standardgerechtem Service 
 Kontrolle von bereitgestelltem Equipment anhand der Lieferscheine 
 Betreuung des cateringeigenen Wäsche- und Verbrauchsmateriallager 
 Ein- und Auschecken von Personal auf Veranstaltungen 
 Werbemittel bereitstellen und Präsentationsmappen richten 
 Auffüllen von Büromaterial 
 Kitchen- und Servicecases kommissionieren und bereitstellen 
 Wäscheausgabe auf Veranstaltungen 
 Bei Bedarf, Unterstützung der Serviceteams in den anderen Unternehmensbereichen 
 Einholen von Zusatzangeboten 
 Sicherstellung und Weiterentwicklung der hauseigenen Qualitätsstandards 
 Bearbeitung der übertragenen Aufgaben/Projekte mit größter Gewissenhaftigkeit 

 

Als Teil der Adler am Schloss-Familie arbeiten Sie mit jungen, motivierten Kollegen 
zusammen, die auch in stressigen Zeiten immer zusammen halten und ein unschlagbares 
Team sind.  

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen zu. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 
ZAV-IPS-Baden-Württemberg@arbeitsagentur.de 

Bitte melden Sie sich bei uns für weitere Auskünfte 
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